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Este documento constituye la base de nuestra política de medio ambiente, salud y seguridad y se utilizará para 
redactar, adaptar y aplicar políticas y procedimientos relacionados. Es un documento público y se revisa cada tres 
años. 

 
Como empresa, nos esforzamos por superar continuamente las expectativas de nuestros clientes. Esto sólo es posible 
cuando los cimientos de nuestra empresa son sólidos. Para Quaker Houghton y sus filiales, nuestro personal es nuestro 
mayor activo, ya que es el que marca la diferencia para nuestros clientes. Desde nuestra visión sobre las personas, 
valoramos enormemente unas condiciones de trabajo buenas y seguras para todos los que trabajan en nuestra 
empresa. Trabajamos continuamente para mejorar nuestras políticas y procesos. sólo así podremos alcanzar un alto 
nivel de calidad, fabricar nuestros productos respetando a las personas y el medio ambiente, llevar nuestros productos 
al mercado de forma responsable y llegar a un entorno de cero daños sin accidentes ni incidentes. 

 
Estamos comprometidos con la seguridad de nuestro personal, nuestro entorno y las comunidades en las que operamos. 
Cada día, queremos que todos vuelvan a casa sanos y salvos. La alta dirección de Quaker Houghton en EMEA 
concederá gran importancia a la seguridad, el bienestar y la protección de nuestra gente y del medio ambiente, así como 
a la prevención de lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo y de accidentes graves. Para garantizar una 
aplicación eficaz de nuestra política de medio ambiente, salud y seguridad, seguimos los siguientes principios: 

 
• Cumpliremos plenamente todos los requisitos legales aplicables en materia de medio ambiente, salud y 

seguridad. Siempre que sea posible, iremos más allá de los requisitos legales; 
• Creamos un entorno de trabajo en el que todos reciben el mismo trato y en el que limitamos los riesgos para la 

salud y la seguridad en el trabajo, tanto de los empleados como de terceros; 
• No toleramos el acoso (sexual), la discriminación, el racismo, las agresiones ni la violencia; 
• Damos prioridad a la reducción de los riesgos para la salud y la seguridad, antes que a la reducción de otros riesgos; 
• Comunicamos abiertamente las cuestiones de medio ambiente, salud y seguridad a todos los niveles, interna y 

externamente, y nos aseguramos de que nuestros equipos y sus representantes sean consultados y participen 
en las decisiones relacionadas con la salud y la seguridad; 

• En nuestras actuaciones, nos centramos en eliminar las causas potenciales de situaciones peligrosas para 
las personas, el medio ambiente o las instalaciones. Si esto no es posible, adoptamos las mejores medidas 
de protección posibles; 

• Nos esforzamos por prevenir proactivamente la ocurrencia de accidentes, incidentes y accidentes graves. Las 
actividades preventivas incluyen la formación e instrucción de los empleados, la instrucción de los contratistas, 
el mantenimiento y comprobación de las instalaciones, máquinas y herramientas, la atención al envejecimiento, 
el registro y la discusión de los riesgos. 

• Las promociones apoyan la consecución a largo plazo de los objetivos de sostenibilidad. 
 

Como alta dirección, tomaremos medidas y proporcionaremos los recursos que estén a nuestro alcance para lograr 
unas buenas condiciones de trabajo y apoyar políticas eficaces de medio ambiente, salud y seguridad. Se espera de 
cada empleado que contribuya a mejorar personalmente la seguridad, que cumpla las leyes, reglamentos, 
procedimientos e instrucciones de trabajo aplicables y que supervise su propio entorno de trabajo en lo que respecta 
a los aspectos de EHS. 

 
Seguridad y gestión medioambiental 
Identificamos los riesgos por adelantado, desde varios niveles,. Se elaborará un plan anual de actividades basado en 
una lista de riesgos y una evaluación de los mismos. Este plan será evaluado. Para implementar esta política de 
manera efectiva, trabajamos de acuerdo con Sistemas de Gestión de Seguridad y Medio Ambiente reconocidos 
internacionalmente. Elaboramos nuestra política de medio ambiente, salud y seguridad teniendo debidamente en 
cuenta las leyes y reglamentos nacionales y las normas mundiales pertinentes de nuestra empresa matriz. 
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